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LEY DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE CAMPECHE

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL

ARTICULO 1.- La presente Ley es de orden publico e interés general, y tiene por objeto establecer un régimen
de Seguridad Social en favor de las y los servidores publicos al servicio de los Poderes del Estado de
Campeche, de los organismos descentralizados y de los Auténomos y, en su caso, de las y los servidores
publicos de aquellos Municipios y Organismos Publicos Paramunicipales que se incorporen voluntariamente
a ese régimen, con el propdsito de proteger y garantizar las prestaciones que esta Ley les otorga.

La observancia de esta Ley es obligatoria para los sujetos de la misma, considerandose sujetos con derechos
y obligaciones, los siguientes:

Entes Publicos:
a) La Administracién Publica Centralizada, el Poder Legislativo, el Poder Judicial; y

b) La Administracion Publica Paraestatal, asi como los Organismos Publicos Auténomos, los
Municipios y sus Entidades Paramunicipales que celebren o hayan celebrado un convenio
de afiliacion voluntaria, en el que se establezcan las modalidades, términos y condiciones
de incorporacion a este régimen.

Las y los servidores publicos, entendiéndose por éstos, para los efectos de la presente Ley, a las
personas que se encuentran mencionados en el articulo 89 de la Constitucién Politica del Estado
de Campeche;

Las personas que, de conformidad con esta Ley, adquieran el caracter de pensionadas o
pensionados; y

Las y los familiares o dependientes econdmicos de las y los servidores publicos y de las y los
pensionados.

ARTICULO 2.- Para efectos de esta Ley se entiende por:

Afiliada o Afiliado: A la o el servidor publico o sujeto de afiliacion inscrito ante el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, en los términos de
esta Ley, asi como al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Social;

Aportaciones: A las aportaciones de seguridad social establecidas en esta Ley a cargo del Ente
Publico;

Beneficiarias o Beneficiarios: A la o el conyuge de la o el afiliado o la o el pensionado y a falta de
éste, la concubina o el concubinario en su caso, asi como las o los ascendientes y descendientes
de la o el afiliado o la o el pensionado sefialados en esta Ley;

Cuotas: A las aportaciones de seguridad social establecidas en esta Ley a cargo de la o el servidor
publico y/o la o el pensionado;
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Entes Publicos: A aquél que maneje, utilice, recaude, ejecute o administre recursos publicos:
a. Los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; y

b. Los Organismos Publicos Descentralizados y los Auténomos, los Municipios y sus
Entidades Paramunicipales, que celebren o hayan celebrado un convenio de afiliacion
voluntaria con el Instituto, en el que se establezcan las modalidades, términos vy
condiciones de incorporacion a este régimen.

IMSS: Al Instituto Mexicano del Seguro Social;
INPC: Al indice Nacional de Precios al Consumidor;

Instituto: Al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Campeche;

ISSSTE: Al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado;

Pensionada o Pensionado: La o el afiliado que por resolucion del Instituto se le ha otorgado
pension por jubilacién necesaria, voluntaria o complementaria, asi como las y los beneficiarios de
aquél cuando por resolucion del Instituto se les ha otorgado pension de viudez, orfandad o
ascendencia;

Seguro de Salud para la Familia: Seguro establecido en el Titulo Tercero, Capitulo Primero del
Régimen Voluntario de la Ley del Seguro Social; y

Servidoras y Servidores Publicos: Las y los definidos en la Constitucién Politica del Estado de
Campeche, adscritos a los Entes Publicos afiliados a este Instituto.

ARTICULO 3.- Para el cumplimiento de lo previsto en el articulo 1 de esta Ley, se crea el Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, cuyas siglas seran: "ISSSTECAM", y estara
sectorizado a la Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental del Poder Ejecutivo del Estado de
Campeche. Este 6rgano sera el encargado de la aplicacion y cumplimiento de la presente Ley y para ello se
le reconoce el caracter de Organismo Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, asi
como autonomia ejecutiva, operativa y de gestion; con 6rganos de gobierno y administracién propios. Su
domicilio estard ubicado en la Ciudad de San Francisco de Campeche, Capital del Estado de Campeche, y
ejercerd sus facultades dentro de la circunscripcion territorial del Estado.

ARTICULO 4.- SE DEROGA.

ARTICULO 5.- No quedan comprendidos en el régimen de esta Ley:

Las personas que presten sus servicios en los Entes Publicos mediante contrato sujeto a la
legislacién civil o mercantil o quienes por cualquier motivo tengan percepciones en concepto de
honorarios en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta; y

Las y los trabajadores eventuales, entendiéndose por éstos a los que tengan una relacion de
trabajo para obra determinada o por tiempo determinado en los términos de la Ley Federal del
Trabajo.

ARTICULO 6.- Se establece el otorgamiento de las siguientes prestaciones:

Con caracter obligatorio, el Sistema de Pensiones y Seguros, constituido por:

a) Pensiones por: Jubilacion Necesaria o Voluntaria, Invalidez, Viudez, Orfandad,
Discapacidad y Ascendientes;

b) Seguro de Fallecimiento; y
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c) Seguro de Retiro.
Il Con caracter facultativo:
a) Préstamos; y
b) Prestaciones Sociales.
ARTICULO 7.- Para que las y los servidores publicos y sus beneficiarias y beneficiarios puedan gozar de las
prestaciones que establece esta Ley, deberan estar afiliados o registrados al régimen obligatorio del IMSS,
asi como estar cubiertas las cuotas y aportaciones a que se refieren los articulos 30 y 31 de esta Ley, asi

como cumplir con los requisitos en ella establecidos, en sus Reglamentos y en los Lineamientos expedidos
por el Instituto.

ARTICULO 8.- La afiliacion voluntaria a que se refiere el articulo 1 de esta Ley sera a través de convenio de
afiliacion, en el que debera establecerse:

I La fecha de inicio, reinicio o continuidad de la prestacion de los servicios y los sujetos de
aseguramiento que comprende;
Il. Su periodo de vigencia;
1. Las prestaciones que se otorgaran;
IV. Las cuotas y aportaciones a cargo de las y los afiliados y de los Entes Publicos;
V. Los procedimientos de inscripcion y los cobros de cuotas y aportaciones; y
VI. Las demas modalidades que se requieran conforme a esta Ley y sus Reglamentos.
ARTICULO 9.- Las controversias judiciales que surjan sobre la aplicacion de esta Ley, asi como todas aquéllas

en que el Instituto tuviera el caracter de actor o demandado, serdn de la competencia de los Tribunales del
Estado.

CAPITULO Il
PATRIMONIO E INVERSIONES

ARTICULO 10.- El patrimonio del Instituto lo constituiran:

I Las cuotas de las o los servidores publicos y las o los pensionados;

Il. Las aportaciones que hagan los Entes Publicos;

M. Las propiedades, posesiones y derechos del Instituto;

IV. El capital e intereses de los préstamos a favor del Instituto y a cargo de las y los afiliados;

V. Los montos de las actualizaciones que por el transcurso del tiempo y con motivo de los cambios
de precios en el pais se apliquen a las cuotas, aportaciones, préstamos y demas adeudos a favor
del patrimonio del Instituto en términos de lo establecido en el Codigo Fiscal del Estado de
Campeche;

VI.  Los intereses, rentas, plusvalias y demas utilidades que se obtengan de las inversiones que se
realicen conforme a las disposiciones legales;

VII.  El importe de las indemnizaciones, pensiones caidas e intereses y recargos que prescriban en
favor del Instituto;

VIIl. Las donaciones, herencias y legados que se hicieren en favor del Instituto;
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IX.  Los bienes muebles, inmuebles o de cualquier otra naturaleza que los Entes Publicos o terceros,
transmitan a favor del Instituto;

X. La reserva de equilibrio financiero; y

Xl.  Cualquier otra percepcion respecto de la cual el Instituto resulte beneficiario.

ARTICULO 11.- Las o los servidores publicos y las o los pensionados no adquieren derecho alguno, ni
individual ni colectivo, al patrimonio del Instituto, sélo tendran derecho a disfrutar de los servicios que esta Ley
concede.

ARTICULO 12.- El Instituto creara la Reserva de Equilibrio Financiero a que se refiere la fraccion X del articulo
10 de esta Ley, con el objetivo de proveer estabilidad y certidumbre a la operacién cotidiana del propio Instituto
y facilitar la planeacién de mediano plazo de las operaciones derivadas del otorgamiento de las prestaciones
establecidas en esta Ley.

La Reserva de Equilibrio Financiero debera constituirse, incrementarse y reintegrarse hasta representar un
importe equivalente a 60 dias del presupuesto de ingresos aprobado por la Junta de Gobierno en el ejercicio
inmediato anterior y estara integrada por los ingresos ordinarios o extraordinarios que sean transferidos al
Instituto de acuerdo a lo dispuesto y autorizado por la Junta de Gobierno para el cumplimento del objetivo de
dicha Reserva, asi como las actualizaciones a las que se refiere la fraccién V del articulo 10 de esta Ley.

El Instituto podra disponer de la Reserva de Equilibrio Financiero cuando requiera recursos para cumplir en
tiempo y forma con su operatividad, hasta por un monto equivalente a 45 dias del presupuesto de ingresos del
ejercicio inmediato anterior aprobado por la Junta de Gobierno. Estos recursos deberan reintegrarse en un
plazo no mayor a 90 dias.

Los movimientos seran informados en las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 13.- El Instituto, para garantizar el cumplimiento oportuno de las obligaciones de pago de las
prestaciones del Sistema de Pensiones y Seguros, creara un Fondo de Pensiones, mismo que estara
plenamente identificado dentro del patrimonio del Instituto en un instrumento financiero que autorice la Junta
de Gobierno y que contrate el Instituto con la Institucion financiera que retna las mejores condiciones de
seguridad, rendimiento, liquidez y transparencia. Dicho Fondo estara constituido por:

. Los productos que generen la enajenacion de los bienes inmuebles que integran el patrimonio
del Instituto, cuya enajenacion a titulo oneroso no afecte el objeto social al que estén destinados;

Il. Una aportacion trimestral, equivalente a la diferencia entre los ingresos establecidos en la fraccién
| de los articulos 30 y 31 de esta Ley y el pago de las prestaciones al Sistema de Pensiones y
Seguros;

M. Los intereses de préstamos que se generen a favor del Instituto, asi como el monto del capital de
préstamos que autorice transferir trimestralmente a la Junta de Gobierno;

IV. Los intereses, rentas, plusvalias y demas utilidades que se obtengan de las inversiones que
conforme a esta Ley realice el Instituto;

V. El importe de las indemnizaciones, pensiones caidas e intereses que prescriban en favor del
Instituto;
VI.  Las donaciones, herencias y legados que se hicieren a favor de este Fondo de Pensiones; y

VII.  Cualquier otra percepcién respecto de la cual este Fondo resultare beneficiario.
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El instrumento financiero que se contrate sera el medio legal para la administracion e inversién de los recursos
destinados al pago del Sistema de Pensiones y Seguros, en el entendido que su supervisién y control estaran
sujetos a lo previsto en las disposiciones legales aplicables.

El Instituto podra disponer de los recursos del Fondo de Pensiones sélo para cubrir pagos del Sistema de
Pensiones y Seguros, cuando los ingresos derivados de cuotas y aportaciones destinados a su financiamiento,
sean insuficientes para cubrir dichos pagos y previo acuerdo de la Junta de Gobierno del Instituto.

Si los recursos del Fondo de Pensiones no bastaren para cumplir plenamente con las obligaciones del Sistema
de Pensiones y Seguros, el déficit que hubiere sera cubierto por cada Ente Publico en la proporcion que le
corresponda, de acuerdo con lo previsto en estudio actuarial.

ARTICULO 14.- El Instituto podréa realizar inversiones financieras y actividades comerciales con la finalidad
de fortalecer sus reservas.

Las anteriores acciones deberan sujetarse en esta materia al Reglamento Financiero y de Inversiones de esta
Ley, apegandose a los siguientes principios:

I Las inversiones de las reservas deberan hacerse en las mejores condiciones de seguridad,
rendimiento, liquidez y diversificacion de riesgo, transparencia y respeto a las sanas practicas del
medio financiero nacional, y su disponibilidad debe ser acorde con la liquidez requerida para hacer
frente al pago de las prestaciones correspondientes al Sistema de Pensiones y Seguros; y

Il. Las inversiones financieras deberan hacerse teniendo en cuenta las condiciones més favorables
en términos de la calificacion y rendimiento, el grado de riesgo del emisor y de la emision,
publicadas por calificadoras internacionales.

ARTICULO 15.- SE DEROGA.
ARTICULO 16.- SE DEROGA.

ARTICULO 17.- SE DEROGA.

CAPITULO 1l
GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ARTICULO 18.- El Instituto contara con una o un Director General y el 6rgano maximo de gobierno del Instituto
serd la Junta de Gobierno.

ARTICULO 19.- La Junta de Gobierno se integra por:
I Una o un Presidente que serd la o el Titular de la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubernamental de la Administracion Publica Estatal;
1. La o el Titular de la Secretaria de Finanzas de la Administracion Publica Estatal;
1. La o el Titular de la Secretaria de la Contraloria de la Administracién Publica Estatal;

IV.  Dos representantes del Poder Ejecutivo del Estado designados por la o el Presidente de la Junta
de Gobierno;

V. Una o un representante del Sindicato que agrupe el mayor nimero de trabajadores del Magisterio
al servicio del Estado; y
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VI.  Una o un representante del Sindicato que represente los intereses del mayor nimero de
trabajadores al servicio del Estado.

Las o los miembros designados deberan tener preparacion y conocimientos en materia financiera y de
seguridad social.

Las y los Titulares de la Junta de Gobierno deberan designar por escrito a la o el suplente que les representara
en el caso de ausencias.

Los integrantes de la Junta de Gobierno tendran derecho a voz y voto.

ARTICULO 20.- La o el Director General del Instituto ser& designado conforme a lo que establece la Ley de la
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Campeche.

ARTICULO 21.- Para ser Titular de la Direccién General, ademéas de los que establece la Ley de la
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Campeche, debera contar con los siguientes requisitos:

. Ser ciudadana o ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

Il Tener titulo profesional expedido por Institucion de educaciéon superior en ramas afines a la
seguridad social en sus vertientes econémicas, actuarial, financiera o legal; y

1. Contar con experiencia profesional no menor a cinco afios en cargo publico de nivel directivo.
ARTICULO 22.- SE DEROGA.
ARTICULO 23.- SE DEROGA.
ARTICULO 24.- Son funciones de la Junta de Gobierno:

. Aprobar los planes y programas del Instituto;
Il Analizar, aprobar y autorizar, en su caso:

a) Los programas presupuestales;
b) Los presupuestos de ingresos y de egresos, asi como sus modificaciones;

c) Las transferencias trimestrales del monto de capital de préstamos e intereses al Fondo de
Pensiones;

d) La disposicion de los recursos de la Reserva de Equilibro Financiero, por un monto de
hasta 45 dias;

e) La disposicion del Fondo de Pensiones, cuando los recursos sean insuficientes;

f) El programa operativo anual que contendra las prestaciones sociales y econdmicas para
las y los servidores publicos del Instituto; y

Q) Las cuentas y operaciones del Instituto;

Ill.  Autorizar las pensiones en los términos previstos por esta Ley e instruir a la o el Titular de la
Direccién General la expedicion de la resolucion;

IV.  Conocer el resultado de la suficiencia y viabilidad financiera del Instituto, con base en los estudios
actuariales, a fin de tomar las medidas pertinentes;

V. Autorizar el otorgamiento de bonos, gastos de inhumacién o complementos a las pensiones del
Instituto, condicionados a la disponibilidad financiera y suficiencia presupuestaria del Instituto;
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Proponer a la o el Gobernador del Estado los proyectos de reformas de esta Ley para su
consideracion, a través de la Dependencia coordinadora de sector;

Aprobar y expedir los reglamentos del Instituto;

Conocer y aprobar la suscripcion de los contratos o convenios que celebre el Instituto en materia
de afiliacion voluntarias con los Entes Publicos y, en general, los contratos y convenios que
suscriba con terceros en materia de obras publicas, adquisiciones, arrendamientos,
comercializacion y enajenaciones de bienes inmuebles y arrendamiento financiero;

Aprobar el programa financiero y de inversiones de las reservas del Instituto que proponga el
Comité de Inversiones;

Conferir poderes especiales a la 0 a el Director General,

Aprobar la cancelacion de la cartera vencida de los préstamos y de los adeudos a cargo de
terceros y a favor del Instituto, cuando exista imposibilidad de cobro;

Conocer el dictamen de los auditores externos de los estados financieros del Instituto; y

En general, proponer y autorizar todos aquellos actos y operaciones que consideren necesarios
para el mejor funcionamiento y administracion del Instituto.

ARTICULO 25.- Las sesiones de la Junta de Gobierno se llevaran a cabo:

De manera ordinaria, al menos cuatro veces al afio; y

En forma extraordinaria, cuantas veces sean convocadas por la o el Director General del Instituto.

El desarrollo de las sesiones se regulara en el Reglamento Interior del Instituto.

ARTICULO 26.- Son facultades y obligaciones de la o el Director General del Instituto las siguientes:

Representar legalmente al Instituto;
Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno;

Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno y llevar el Libro de Actas de las sesiones que se
celebren;

Presentar y/o proponer a la Junta de Gobierno, para su conocimiento y, en su caso, aprobacion:

a) Los proyectos de programas y presupuestos anuales de ingresos y egresos; el plan de
inversién anual elaborado por el respectivo Comité de Inversiones, asi como el programa
de actividades del siguiente ejercicio fiscal;

b) En el primer trimestre de cada afio, el estado financiero y la situacion que guarda la
administracion del Instituto, asi como las actividades desarrolladas y las prestaciones
otorgadas durante el periodo anual inmediato anterior;

c) En el segundo semestre de cada afio, el avance de sus programas y el ejercicio de sus
presupuestos de ingresos y egresos;

d) Las transferencias presupuestales que sean necesarias para la operacion del ejercicio
fiscal de que se trate;

e) Los movimientos relativos a la Reserva de Equilibrio Financiero y del Fondo de Pensiones;

f) Los manuales de organizacion, procedimientos y demas aplicables al Instituto, asi como
sus modificaciones;
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9) Los proyectos de modificaciones a esta Ley, reglamentos, acuerdos, criterios, politicas,
lineamientos, manuales y demés normatividad aplicable al Instituto;

h) La celebracién de convenios con la Federacion, el Estado, los Entes Publicos y otras
Instituciones Publicas o Privadas;

i) La cancelacion en registros contables de adeudos a cargo de terceros y afiliados y a favor
del Instituto, por imposibilidad de cobro;

) El nombramiento y, en su caso, la remocion de las o los servidores publicos; y

k) El ejercer la facultad para recibir la dacion en pago, asi como aprobar la cesién de derechos
de bienes propiedad de los Entes Publicos, que éstas realicen para solventar las omisiones
de pago de las retenciones y en el entero de cantidades adeudadas;

Resolver, bajo su inmediata y directa responsabilidad, los asuntos urgentes a reserva de informar
a la Junta de Gobierno, sobre las acciones realizadas y los resultados obtenidos;

Expedir las resoluciones de pensiones en los términos previstos por esta Ley, previa autorizacion
de la Junta de Gobierno;

Realizar los proyectos de presupuestos de ingresos y egresos;
Establecer y organizar las areas funcionales del Instituto;

Conceder licencias al personal del Instituto e imponer las correcciones disciplinarias previstas en
las leyes aplicables;

Aprobar, expedir y publicar el calendario oficial y horario de labores del Instituto y autorizar en
caso extraordinario, la suspensién de labores;

Expedir certificaciones de los documentos y expedientes relativos a los asuntos de su
competencia o de las unidades administrativas que tenga bajo su adscripcion. En caso de
ausencia, esta facultad podra ejercerla la o el servidor publico de la jerarquia inmediata inferior
competente en el asunto, sin perjuicio de lo que, en su caso, establezca el Reglamento Interior;

Solicitar la elaboracién de estudios actuariales para conocer la viabilidad financiera del Instituto,
al menos cada tres afos;

Requerir el cumplimiento de las obligaciones de los Entes Publicos y de las y los afiliados que se
hayan omitido, dictando medidas correctivas, determinando los préstamos y requiriendo su pago
en términos de la presente Ley y del Cédigo Fiscal del Estado de Campeche y demas leyes
aplicables;

Designar a una o un servidor publico adscrito al Instituto a efecto de otorgarle facultades para llevar
a cabo la realizacion de todo tipo de notificaciones concernientes a los asuntos del Instituto,
debiendo de realizarse la notificacion conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo para el
Estado y los Municipios de Campeche y a la legislacion civil del Estado de aplicacion supletoria; y

Todas las demas que le fije esta Ley y demas disposiciones administrativas aplicables, o le sefiale
la Junta de Gobierno.

ARTICULO 27.- Las sesiones de la Junta de Gobierno seran validas con la asistencia de la mitad mas uno de
sus integrantes, debiendo en todo caso estar presentes la o el Presidente y dos representantes del Poder

Ejecutivo.

Las resoluciones se tomaran por decisiéon de la mayoria o por unanimidad de las y los integrantes presentes
con derecho a voto, teniendo quien presida la sesion, voto de calidad para el caso de empate.
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ARTICULO 28.- Ninguna autoridad del Instituto estara facultada para conceder prestaciones adicionales a las
establecidas por esta Ley, o tomar decisiones que, de acuerdo a los estudios financieros y actuariales
correspondientes, perjudiquen la viabilidad financiera del Instituto.

CAPITULO IV
SUELDOS, CUOTAS, APORTACIONES Y OTRAS RETENCIONES

ARTICULO 29.- Para efectos de esta Ley, el sueldo base de cotizacion sera el sueldo base nominal que
corresponda con el Tabulador de Puestos y Sueldos autorizado por el H. Congreso del Estado o, en su caso,
por los HH. Ayuntamientos.

Para efectos de la base, se aplicard como limite inferior un salario minimo mensual vigente y como limite
superior 25 veces el salario minimo mensual vigente.

Para las y los servidores publicos que desempefien dos o mas empleos compatibles entre si en los Entes
Publicos, las cuotas y aportaciones se calcularan en su totalidad sobre cada uno de los sueldos base de
cotizaciéon que tengan asignados.

ARTICULO 30.- Las y los servidores publicos aportaran una cuota obligatoria del 10% del sueldo base de
cotizacion, que se distribuird de la siguiente forma:

I El 9.0 % para el financiamiento del sistema de Pensiones y Seguros;

1. El 0.5 % para el financiamiento del Centro de Desarrollo Infantil; y

1. El 0.5 % para el financiamiento de los gastos de administracion.

Las y los pensionados aportaran una cuota equivalente al 6% del monto total de la pension que se les otorgue,
para financiamiento de lo establecido en la fraccion Il del articulo 107 de esta Ley.

ARTICULO 31.- Los Entes Publicos tendran el caracter de retenedores de las cuotas que descuenten a sus
servidoras y servidores publicos y deberan determinarlas y enterarlas al Instituto en los términos establecidos
por esta Ley, sus reglamentos y el Cédigo Fiscal del Estado de Campeche, para efectos de su actualizacion y
recargos.

Los Entes Publicos deberdn aportar una cuota patronal del 15% del sueldo base de cotizacion de las y los
servidores publicos a su servicio, que se distribuira de la siguiente forma:

. El 13.5 % para el financiamiento del sistema de Pensiones y Seguros;

Il El 0.5 % para el financiamiento del Centro de Desarrollo Infantil; y

M. El 1.0 % para el financiamiento de los gastos de administracion.

Las aportaciones de los Entes Publicos tendran el caracter de obligatorias y deberan consignarse en la partida
que corresponda en sus respectivos presupuestos de egresos.

ARTICULO 32.- Los Entes Publicos estan obligados a hacer del conocimiento al Instituto a través de los
medios electrénicos, magnéticos, digitales, dpticos o de cualquier naturaleza establecidos por éste, dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la fecha de:

l. Las altas, bajas, ceses, remociones, renuncias, licencias, incapacidades temporales o definitivas
y cualquier otro movimiento o cambio de adscripcion de las y los servidores publicos afiliados al
Instituto;
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Durante los periodos de incapacidad temporal de las y los servidores publicos, subsiste la
obligacion de los Entes Publicos de mantener a la o el servidor publico afiliado al Instituto, con el
entero en tiempo y forma correspondiente a sus cuotas y aportaciones establecidas; y

Il. Las modificaciones y descuentos de los sueldos de las y los servidores publicos afiliados.

ARTICULO 33.- Las y los servidores publicos estan obligados a proporcionar al Instituto y, en su caso, a los
Entes Publicos en los que presten sus servicios:

I Los nombres de sus beneficiarias y beneficiarios;

Il La edad, el grado de parentesco, la dependencia econémica de las y los beneficiarios de la o el
servidor publico o la o el pensionado y demas requisitos que sean necesarios para acreditar los
derechos de las y los beneficiarios, acompafiando los documentos idoneos para ello; y

Il. Los informes y documentos que se requieran relacionados con la aplicaciéon de esta Ley.

ARTICULO 34.- Los Entes Publicos quedan obligados a remitir al Instituto informacién certificada de los
expedientes y datos que se les solicite de las y los servidores publicos, para las investigaciones
correspondientes, asi como podran obtener de las dependencias y entidades estatales y municipales, siempre
que la legislacion en la materia lo permita, cualquier dato, informe o documento que se considere necesario.

ARTICULO 35.- SE DEROGA.

ARTICULO 36.- Los Entes Publicos, al efectuar el pago de los sueldos de sus servidoras y servidores publicos
deberan realizar las retenciones y descuentos via nomina siguientes:

I Cuotas en los términos del articulo 30 de esta Ley; y

Il. Abonos a los préstamos y obligaciones contraidas por las y los servidores publicos que se
concedan en los términos del Titulo Segundo de esta Ley.

ARTICULO 37.- Los Entes Publicos enteraran al Instituto, a través del sistema de pago, las cuotas,
aportaciones y descuentos de préstamos u otras obligaciones contraidas, por meses vencidos a que se
refieren los articulos 30, 31 y 36 fraccion Il de esta Ley, dentro de los veinte dias naturales posteriores a la
fecha del corte de la ndmina mensual correspondiente, acompafiado de los formatos de referencia de pago o
usando el programa informatico autorizado por el Instituto.

Cuando los Entes Publicos no enteren las cuotas, aportaciones, y descuentos de préstamos u otras
obligaciones contraidas por la o el servidor publico dentro del plazo establecido, el Instituto podra suspender,
total o parcialmente, las prestaciones que esta Ley confiere. Tan pronto como se cubra el adeudo se
reanudaran las prestaciones correspondientes. La Junta de Gobierno dictard en cada caso resoluciones
fundadas al respecto.

El Instituto tendra atribuciones para determinar las actualizaciones conforme al Cédigo Fiscal del Estado de
Campeche y demas aplicables. Dichas actualizaciones las deberan enterar los Entes Publicos al Instituto,
ademas de las cuotas, aportaciones, descuentos de préstamos u otras obligaciones.

Por ningdn motivo el Instituto dejard de pagar oportunamente las pensiones en curso de pago. En el caso de
suspension de derechos que se prevé en el segundo péarrafo de este articulo, el Instituto continuara cubriendo
la pension y cargara el importe de lo pagado a la cuenta respectiva del Ente Puablico, con sus intereses y
actualizaciones correspondientes.
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ARTICULO 38.- La separacion por licencia sin goce de sueldo o por suspension de los efectos del
nombramiento de la o el servidor publico, sélo se podra computar como tiempo de cotizacion en los siguientes
€asos:

l. Cuando las licencias sean concedidas por un periodo que no exceda de seis meses;

Il Cuando las licencias o bajas se otorguen para el desempefio de cargos publicos de eleccion
popular en el Estado de Campeche o de comisiones sindicales, siempre que no estén protegidos
por otro régimen de Seguridad Social durante el periodo en el que ha desempefiado dicho cargo
0 comisién; y

Il. En los casos de incapacidades médicas, cuando éstas no sean cubiertas parcial o totalmente.

ARTICULO 39.- Para el computo a que se refiere el articulo anterior, la o el servidor publico debera cubrir
directamente las cuotas y aportaciones al Instituto, establecidas en los articulos 30 y 31 de esta Ley. El pago
se hard sobre el Ultimo sueldo base de cotizacion al Instituto.

En el caso de que el pago de cuotas y aportaciones se realice de forma vencida, el importe de la deuda se
actualizara a la fecha que haga efectivo el pago.

Cuando exista separacion por licencia sin goce de sueldo o por suspension de los efectos del nombramiento,
la o el titular de un préstamo, debera continuar con los abonos correspondientes, a través de los medios
instaurados por el Instituto.

ARTICULO 40.- Si el trabajador o empleado falleciere antes de reanudar sus labores y sus beneficiarios
tuvieren derecho a pensién, éstos deberan cubrir el importe de esas cuotas si desean que se compute el
periodo de servicios correspondiente.

ARTICULO 41.- Al término de una relacién laboral de una o un servidor publico sera obligacién del Ente
Puablico dentro de las 72 horas siguientes comunicar al Instituto tal circunstancia con el propdsito de que éste
efectue la revision correspondiente para determinar la existencia o no de adeudos de la o del servidor publico
con el Instituto.

En caso de que el Instituto determinara la existencia de adeudos, lo comunicara de inmediato al Ente Publico
con la finalidad de que se efectien las deducciones correspondientes dentro del finiquito y/o liquidacion y se
proceda al entero del adeudo al Instituto en un plazo no mayor de cinco dias habiles.

En el supuesto de que el monto del finiquito y/o liquidacidn no sea suficiente para cubrir la deuda, y se diera
el caso de que la persona se haya reincorporado al servicio publico, sera obligacion del Ente Publico dar
continuidad a las retenciones originadas por el adeudo, mas las actualizaciones y recargos correspondientes,
asi como enterarlas al Instituto, hasta su liquidacion.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS PRESTACIONES

CAPITULO |
SEGURO DE PRESTACIONES MEDICAS

ARTICULO 42.- Con el fin de garantizar el servicio médico de las y los afiliados, los Entes Publicos deberan

mantener inscritos a sus servidoras y servidores publicos en el régimen obligatorio del Instituto Mexicano del
Seguro Social durante todo el tiempo de cotizacion al Instituto.
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ARTICULO 43.- SE DEROGA.
ARTICULO 44.- SE DEROGA.
ARTICULO 45.- SE DEROGA.
ARTICULO 46.- SE DEROGA.
ARTICULO 47.- SE DEROGA.
ARTICULO 48.- SE DEROGA.
ARTICULO 49.- SE DEROGA.
ARTICULO 50.- SE DEROGA.
ARTICULO 51.- SE DEROGA.
ARTICULO 52.- SE DEROGA.
ARTICULO 53.- SE DEROGA.
ARTICULO 54.- SE DEROGA.
ARTICULO 55.- SE DEROGA.
ARTICULO 56.- SE DEROGA.

ARTICULO 57.- SE DEROGA.

CAPITULO Il
DE LAS PENSIONES

ARTICULO 58.- Jubilacion es la relevacion de la obligacion del servidor pablico de seguir desempefiando su
empleo en razdn de su edad, de su tiempo de servicios o por la imposibilidad fisica o mental, con derecho a
percibir en calidad de pension el total o parte de su ultimo sueldo. El Instituto esta obligado a pagar las
pensiones por jubilacién y de otra indole que se consignen en la presente Ley.

Los servicios a que se refiere el presente capitulo relacionados con la materia de jubilaciones y pensiones
podran ser subrogados mediante convenio que celebre el Gobierno del Estado de Campeche o el Instituto con
otras instituciones publicas o privadas. Cuando exista convenio de subrogacion, el Instituto entregara al
subrogatario las aportaciones correspondientes a estos servicios; en consecuencia, tanto el Gobierno del
Estado como el Instituto quedaran relevados de la responsabilidad del pago de pensiones y jubilaciones, con
excepcion de lo establecido en el siguiente parrafo.

En el caso de que el Gobierno del Estado o el Instituto hayan subrogado estos servicios especificamente con
el Instituto Mexicano del Seguro Social, se estara a lo que disponga la ley que rija a ese organismo, como al
convenio que se firme, para los efectos de los requisitos para la operacion de las pensiones vy jubilaciones.
Asimismo, en el caso de que la jubilacién o pensidn que el Instituto Mexicano del Seguro Social como entidad
subrogataria otorgue a los pensionados o jubilados del Estado no alcance a cubrir los montos y porcentajes
gue éstos tengan derecho a recibir conforme a esta Ley, debido al sistema de cotizaciones de ese Organismo
Publico Federal, el Instituto completara la cantidad que se requiera hasta cubrir los montos y porcentajes que

12
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conforme a esta Ley, tengan derecho a percibir las personas que se pensionen o jubilen, de conformidad con
los afios de servicio y tiempo de aportaciones. En este supuesto, el Gobierno del Estado y el Instituto no
tendran la obligacién de otorgar pensidon o jubilacion al trabajador, excepto la parte complementaria que ha
quedado sefialada.

ARTICULO 59.- La solicitud de pension la tramitara la o el interesado a través del Ente Pablico correspondiente
y el Instituto resolvera dentro de los 30 dias habiles siguientes de haber recibido el expediente completo, que
debera incluir el dictamen de pensién del IMSS y/o el resolutivo de la Afore correspondiente, en los casos que
proceda.

No obstante, se podra ampliar este plazo en casos de excepcion justificada.
ARTICULO 60.- Las y los servidores publicos afiliados adquieren derecho a pension:

I Por jubilacién necesaria: al cumplir 55 afios de edad y 15 o méas afios de cotizaciones;
Il. Por jubilacién voluntaria cuando hayan alcanzado 30 afios de cotizaciones, sin limite de edad;

Il. Por invalidez, al haber cotizado al menos cinco afios al Instituto y que exista resolucion de pensién
del IMSS; y

IV.  Por incapacidad permanente derivada de riesgos de trabajo, siempre que exista resolucién de
pensién del IMSS.

ARTICULO 61.- El monto de la pension mensual que corresponda conforme a lo establecido en esta Ley,
salvo los casos de excepcion que expresamente sefiale esta Ley, se determinara como sigue:

I Por jubilacién, aplicando los siguientes porcentajes al sueldo promedio mensual calculado
conforme a los articulos 67 y 68, segun el caso:

15 afios de cotizacion: 50 %
16 afios de cotizacion: 52 %
17 afios de cotizacion: 54 %
18 afios de cotizacion: 56 %
19 afios de cotizacion: 58 %
20 afos de cotizacion: 60 %
21 afos de cotizacion: 63 %
22 afos de cotizacion: 66 %
23 afos de cotizacion: 69 %
24 afios de cotizacion: 72 %
25 afos de cotizacion: 75 %
26 afos de cotizacion: 80 %
27 anos de cotizacion: 85 %
28 afos de cotizacion: 90 %
29 afos de cotizacion: 95 %
30 o més afios de cotizacion: 100 %

Il Por invalidez, aplicando los siguientes porcentajes al sueldo promedio mensual calculado
conforme a los articulos 67 y 68, segun el caso:

De 5 a 14 afios de cotizacion: 50 %
15 afios de cotizacion: 52 %
16 afios de cotizacion: 54 %
17 arios de cotizacion: 56 %

13
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18 afios de cotizacion: 58 %
19 afios de cotizacion: 60 %
20 afos de cotizacion: 62 %
21 afos de cotizacion: 64 %
22 afos de cotizacion: 66 %
23 afos de cotizacion: 68 %
24 anos de cotizacion: 70 %
25 afos de cotizacion: 72 %
26 afos de cotizacion: 74 %
27 anos de cotizacion: 76 %
28 afos de cotizacion: 78 %
29 afos de cotizacion: 80 %
30 o0 mas afios de cotizacion: 85 %

Ill.  Por incapacidad permanente derivada de riesgo de trabajo, el 100 % del Gltimo sueldo base de
cotizacion mensual de la o el servidor publico.

Para el computo final de los afios de cotizacion, toda fraccién superior a seis meses se podra acreditar como
un afio completo, siempre que la o el servidor publico pague de forma voluntaria sus cuotas mas las
aportaciones del Ente Publico que le corresponda.

El ajuste anual de las pensiones se llevara a cabo conforme a los incrementos porcentuales que emita el
Estado de Campeche por conducto de la dependencia competente.

ARTICULO 62.- Adquieren el derecho a pension las y los beneficiarios de la o el servidor plblico o pensionado:

I Al fallecer la o el servidor publico como consecuencia de un riesgo de trabajo, sin importar el
tiempo de cotizacién que haya acreditado ante el Instituto, siempre que cumpla las condiciones
establecidas en la Ley del Seguro Social,

Il Al fallecer la o el servidor publico por causas ajenas a un riesgo de trabajo; y
. Alfallecer la o el pensionado.
ARTICULO 63.- Las cuantias de las pensiones se asignaran conforme a lo siguiente:
I Por fallecimiento de la o el servidor puablico a consecuencia de un riesgo de trabajo, el 100 % del

sueldo base de cotizacion mensual;

Il. Por fallecimiento de la o el servidor publico por causas ajenas a riesgos de trabajo, el monto de
la pension que le hubiera correspondido a la o el servidor publico fallecido en caso de invalidez,
conforme a lo descrito en la fraccion Il del articulo 61 de esta Ley; y

M. Por fallecimiento de la o el pensionado, el 60 % de la Ultima pensién percibida.

Cuando existan varias personas que tengan derecho a la pensién por determinacion de autoridad competente,
ésta se asignara en partes iguales.

En cualquier caso, al fallecer o perder sus derechos cualquiera de los beneficiarios, la parte que le
correspondiese se revertird a favor del Instituto.

ARTICULO 64.- En caso de no existir viuda, viudo, ni concubina o concubinario, asi como tampoco hijas o
hijos con derecho a pension, la pensién se otorgara por partes iguales a cada una o uno de los ascendientes

14
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de la o el servidor publico o la o el pensionado fallecido, de acuerdo al articulo 63 de esta Ley, siempre que
se demuestre la dependencia econémica conforme a la ley.

ARTICULO 65.- El Instituto reconocera el derecho a las pensiones a su cargo a partir de:

I La fecha de baja como servidora o servidor publico;

Il Al dia siguiente del deceso de la o el servidor publico o pensionada o pensionado, para las
pensiones por viudez, orfandad y ascendencia; y

Il. La fecha de presentacion de la respectiva solicitud en los casos a que se refiere el articulo 87 de
esta Ley, siempre que se hayan cumplido los requisitos para tener derecho a la pensién.

ARTICULO 66.- Concluye el disfrute de una pension en los siguientes casos:

I Al desaparecer el estado de invalidez;

Il Al dia siguiente del fallecimiento de la o el pensionado; y

Ill. Al dia siguiente de que la o el hijo menor de edad beneficiaria o beneficiario de la o el servidor
publico o de la o el pensionado fallecido cumpla 18 afios de edad.

Se exceptla de este limite:

a) Las y los que acrediten que les es necesaria la pensién para continuar sus estudios profesionales
o técnicos. El disfrute de la pensién concluye, en todo caso, al cumplir 25 afios de edad; y

b) A las y los beneficiarios dependientes econdmicos que acrediten una discapacidad fisica o mental
que les impida valerse por si mismos.

ARTICULO 67.- El sueldo promedio mensual se calculara como sigue:

I El sueldo base de cotizacidon con el que el Instituto haya recibido las cuotas y aportaciones,
durante los Ultimos sesenta meses cotizados;

Il Cada uno de los importes se actualizaran conforme al indice Nacional de Precios al Consumidor.
El sueldo a considerar sera el que resulte de promediar los valores actualizados; y

1. El sueldo promedio resultante tendra como tope maximo el sueldo vigente de cotizacién a la fecha
de calculo, con excepcion del caso en que la o el servidor publico haya tenido una disminucion
en su Ultimo nivel de tabulador con respecto a los anteriores en el periodo de sesenta meses. En
este caso, se considerara el promedio resultante.

ARTICULO 68.- El monto de las pensiones que se concedan, en ningin caso, serd menor a un salario minimo
ni mayor a veinticinco salarios minimos vigentes.

ARTICULO 69.- SE DEROGA.
ARTICULO 70.- SE DEROGA.
ARTICULO 71.- SE DEROGA.
ARTICULO 72.- SE DEROGA.

ARTICULO 73.- SE DEROGA.
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ARTICULO 74.- Se considerara aceptada una pension cuando la o el interesado no haya manifestado su
inconformidad dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir de la fecha en que se le hubiera notificado
la resolucion correspondiente.

Aceptada la pension, la o el servidor publico queda obligado a separarse definitivamente del puesto o cargo
que desempefia que dio origen a la misma y carecera de derecho para solicitar otra pension por la misma
causa.

Cuando una o un servidor publico tenga derecho a pension y hubiese desempefiado dos 0 mas cargos, para
los fines del calculo de su pensidn se tomara en cuenta su mayor antigiiedad y el promedio de los sueldos de
cotizacién correspondientes a cada uno de los cargos, conforme a lo previsto en los articulos 67 y 68 de esta
Ley.

ARTICULO 75.- SE DEROGA.

ARTICULO 76.- La percepcion de una pension concedida por el Instituto es incompatible con el desempefio
de cualquier cargo remunerado en los Entes Publicos.

En el supuesto de que una o un pensionado cause alta en algin Ente Publico, debera informarlo de manera
inmediata y por escrito al Instituto, a efecto de que éste suspenda el pago de la pension.

Concluido el cargo publico, se recalculara la pensién conforme al nuevo tiempo cotizado y sueldo promedio
resultante. Se realizard una excepcion cuando la pension recalculada resulte menor a la que percibia, por lo
que se reactivara la pension y se tendra derecho a la devolucidn de las cuotas enteradas durante el periodo
laborado.

Las pensiones a que se refiere esta Ley son compatibles con el disfrute de otras pensiones que se reciban
con el caracter de beneficiaria o beneficiario.

ARTICULO 77.- SE DEROGA.

ARTICULO 78.- Las pensiones y/o prestaciones que establece esta Ley no son susceptibles de enajenarse,
cederse, gravarse o embargarse. S6lo en los casos de obligaciones alimenticias a cargo de la pensionada o
pensionado pueden embargarse por la autoridad judicial las pensiones hasta por el porcentaje que establezca
la legislacion de la materia.

ARTICULO 79.- La comprobacion del pago de las pensiones sera por medio de constancia de depdsito,
transferencia y/o cualquier otro medio electrénico convenido con las instituciones financieras que permitan
identificar tales pagos.

CAPITULO Il
SEGURO DE FALLECIMIENTO

ARTICULO 80.- Se establece para la o el servidor publico un seguro de fallecimiento, cuya cantidad sera de
24 meses del sueldo base de cotizacion, conforme a las condiciones generales y beneficios adicionales que
establezca la péliza contratada.

En el caso del fallecimiento de las y los pensionados por jubilacién necesaria, voluntaria o invalidez, se

establece un seguro por la cantidad de sesenta mil pesos que se actualizaran conforme al indice Nacional de
Precios al Consumidor.
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ARTICULO 81.- Tendran derecho a recibir la suma asegurada del seguro de fallecimiento quienes para tal
efecto aparezcan consignados en la designacion de beneficiarias o beneficiarios.

El importe deberéa hacerse efectivo en un plazo no mayor de treinta dias naturales contados a partir de la fecha
de la solicitud e integracion del expediente de la o el servidor publico o la o el pensionado fallecido.

En caso de no existir designacidn de beneficiarias o beneficiarios o que éstas o éstos hubiesen fallecido, la
suma asegurada por fallecimiento se asignara conforme a lo establecido en la legislacion civil del Estado de
Campeche.

ARTICULO 82.- Cuando alguna o algin pensionado falleciere, sus beneficiarias o beneficiarios o quien
hubiese vivido con ella o él en la fecha de fallecimiento y se hubiere hecho cargo de los gastos de inhumacion,
tendran derecho de recibir el importe de hasta diez mil pesos que se actualizaran conforme al indice Nacional
de Precios al Consumidor, siempre que acredite con la documentacién respectiva haber efectuado los referidos
gastos.

CAPITULO IV
SEGURO DE RETIRO

ARTICULO 83.- Se establece el Seguro de Retiro para la o el servidor publico que, sin derecho a pension en
los términos y requisitos de esta Ley, termine su relacién laboral en cualquiera de los Entes Publicos.

El importe del Seguro de Retiro sera igual al valor actualizado conforme al INPC de las dos terceras partes de
las cuotas ingresadas por la o el servidor publico correspondientes a la fraccion | del articulo 30 de esta Ley.

En el caso de la solicitud de pensién de las y los servidores publicos a quienes el Instituto complementaria la
cantidad que se requiera para cubrir los montos y porcentajes conforme a lo establecido en el articulo 58 de
esta Ley, y cuyo importe a cargo del Instituto sea menor al 30% de la pensién minima, podran optar por recibir
en una sola exhibicién el importe del Seguro de Retiro, actualizado conforme al INPC, o bien por el importe
que les corresponda en forma vitalicia. Para el caso de las y los beneficiarios, la comparacién del 30% debera
hacerse sobre el total de las pensiones de las y los beneficiarios, con cargo al Instituto y, en su caso, el monto
del Seguro de Retiro sera proporcional al importe que le hubiese correspondido a cada beneficiaria o
beneficiario.

ARTICULO 84.- Para la tramitacion del Seguro de Retiro, el interesado o la interesada debera presentar la
solicitud correspondiente. El Instituto emitira la resolucién en un plazo no mayor a 30 dias habiles contados a
partir de la fecha de su presentacion.

ARTICULO 85.- Del importe de este Seguro se deduciran los adeudos en favor del Instituto a cargo de la o el
asegurado.

ARTICULO 86.- Con el pago del Seguro de Retiro se extinguiran las expectativas de derechos de la o el
solicitante; no obstante, si ésta o0 éste reingresa a cualquiera de los Entes Publicos antes de transcurridos
cinco afios contados a partir de la fecha de su baja laboral, tendra derecho a que se le computen los afios
cotizados para los efectos de esta Ley, siempre que pague al Instituto el importe del Seguro cobrado més las
actualizaciones respectivas, por el periodo comprendido entre la fecha en que hizo efectivo el Seguro y la de
Su reingreso.

El Instituto podra conceder un préstamo a la o el servidor publico que servird para realizar la devolucion del
Seguro pagado y sus actualizaciones.
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ARTICULO 87.- Cuando una o un servidor publico que cumpla con el requisito minimo de cotizaciones no
hubiese alcanzado la edad de acceso a la pension y dejara de ser sujeto de esta Ley, podra optar por el Seguro
de Retiro; o bien, dejar su importe en poder del Instituto para que, cuando cumpla la edad y los restantes
requisitos exigidos, ejercite su derecho a pension.

Si falleciera antes de haber ejercido su derecho a pensién, las o los beneficiarios tendran derecho a recibir la
pensién de viudez y orfandad correspondientes, en los términos de esta Ley.

TiTULO TERCERO
DE LAS PRESTACIONES FACULTATIVAS

CAPITULO |
PRESTAMOS

ARTICULO 88.- El Instituto podra conceder a las y los servidores publicos y a las y los pensionados por
jubilacion, invalidez y viudez préstamos, cuyo otorgamiento estard sujeto a la disponibilidad financiera y
suficiencia presupuestaria del Instituto, condicionado a que exista factibilidad en la liquidez para hacer frente
al pago de las obligaciones, segun las proyecciones actuariales.

La tasa de interés de los préstamos sera la establecida en el Reglamento de Prestaciones.

ARTICULO 89.- En toda clase de préstamos se considerara que los abonos periddicos a que quede obligado
la o el deudor no sobrepasen el 30% de sus percepciones salariales o de su pension.

Para el caso de las y los trabajadores de confianza, de conformidad con las disposiciones de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Campeche, podra excederse del porcentaje sefialado en
el parrafo anterior, siempre que ellas y ellos manifiesten su consentimiento expreso.

ARTICULO 90.- Podra solicitar el préstamo la o el servidor publico que acredite haber cotizado al menos un
afio al Instituto. El monto del préstamo de la o el servidor publico se establecera en razén al sueldo base de
cotizacion y al importe del Seguro de Retiro.

Los préstamos de las o los servidores publicos, asi como sus intereses, quedan garantizados con el importe
del Seguro de Retiro correspondiente.

ARTICULO 91.- El monto del préstamo de las y los pensionados en ningiin caso podra exceder de la suma
de ocho meses de pensidn, considerandose lo establecido en los articulos 92 y 93 de esta Ley.

ARTICULO 92.- Los préstamos y sus intereses los cubrird la o el deudor en abonos iguales, quincenales,
retenidos a través de las néminas de pagos del Ente Publico respectivo, o directamente ante el Instituto cuando
causen baja del servicio publico, en un plazo no mayor de 36 meses, y sélo se concedera un nuevo préstamo
cuando se encuentre liquidado el anterior.

Cuando la o el interesado se encuentre al corriente en las obligaciones convenidas en el pagaré, podra solicitar
la reestructuracion de su préstamo. El Instituto, considerando la capacidad de pago de la o el servidor publico
o la o el pensionado, decidira sobre la reestructuracion solicitada.

Solo podréa autorizarse la reestructuracién por una ocasion sobre la misma linea de préstamo, conforme a las

disposiciones del Reglamento de Prestaciones. Al realizar la reestructura del préstamo la o el deudor debera
pagar una prima de renovacion, asi como los intereses que devengue el préstamo renovado o ampliado.
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ARTICULO 93.- Todo préstamo se considerara insoluto cuando la o el deudor sea separado del servicio
publico y no continte cubriendo los abonos a que esta obligado. El Instituto debera hacer efectivo el adeudo
en los términos legales que procedan.

En todo caso y sin excepcion, para cubrir los saldos de préstamos insolutos, por muerte de la afiliada o afiliado,
se pagara anualmente una prima del 1% del importe del préstamo autorizado por concepto de seguro de
amortizacién del préstamo.

ARTICULO 94.- Cuando una o un servidor publico que haya cotizado al menos cinco afios, 0 una o un
pensionado, se enfrente a una necesidad que ponga en peligro su estabilidad econémica o patrimonial, podra
solicitar al Instituto la ampliaciéon de los limites del monto o plazo del préstamo. La o el Director General
calificara los términos de las garantias.

ARTICULO 95.- SE DEROGA.

ARTICULO 96.- SE DEROGA.

ARTICULO 97.- SE DEROGA.

ARTICULO 98.- SE DEROGA.

ARTICULO 99.- SE DEROGA.

ARTICULO 100.- SE DEROGA.

ARTICULO 101.- SE DEROGA.

ARTICULO 102.- SE DEROGA.

ARTICULO 103.- SE DEROGA.

ARTICULO 104.- SE DEROGA.

ARTICULO 105.- SE DEROGA.

ARTICULO 106.- SE DEROGA.

CAPITULO Il
DE LAS PRESTACIONES SOCIALES

ARTICULO 107.- Dentro del Régimen de Seguridad Social que establece esta Ley, con criterios de
racionalidad econémica, el Instituto proporcionara los siguientes servicios y programas sociales, con el objetivo
de mejorar las condiciones de vida de las y los afiliados:

I El Instituto, a través del Centro de Desarrollo Infantil, proveera educacién preescolar en sus tres
niveles, durante la jornada laboral matutina de la madre o padre afiliado, o de aquella o aquel al
que judicialmente se le hubiere confiado la custodia de sus hijas o hijos; y

Il Para fortalecer el desarrollo personal y calidad de vida de las y los pensionados, impulsar y
desarrollar su productividad y fomentar el cuidado de la salud, el Instituto, a través del Centro
Integral del Adulto Mayor, proporcionara orientacion, talleres y capacitacion enfocados al
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envejecimiento activo y coordinara actividades culturales, sociales, deportivas y recreativas a
favor de éstas y éstos.

Ademas de las y los pensionados, en los términos de esta Ley, podran acceder al Centro Integral del Adulto

Mayor, sin costo alguno, las personas con 55 afios 0 mas que hayan cotizado al Instituto y causado baja sin
derecho a pensién por no haber cumplido con los términos y requisitos para su obtencion.

ARTICULO 108.- El Instituto podra ofrecer sus instalaciones estableciendo tarifas de recuperacion de los
costos correspondientes, a efectos de generar recursos para apoyar su financiamiento y mantenimiento.

ARTICULO 109.- SE DEROGA.

TiTULO CUARTO
GENERALIDADES

CAPITULO |
PRESCRIPCION

ARTICULO 110.- El derecho al otorgamiento de las pensiones establecidas en esta Ley es imprescriptible.

ARTICULO 111.- El Seguro de Retiro que no sea reclamado dentro del plazo de cinco afios, en los términos
establecidos en esta Ley, prescribira a favor del Instituto.

Las restantes prestaciones que no hayan sido exigibles dentro del plazo de un afio prescribiran en favor del
Instituto.

El derecho de las y los pensionados para reclamar el pago de cualquier mensualidad devengada y no percibida
prescribe en el plazo de un afio.

ARTICULO 112.- Los préstamos respecto de los cuales el Instituto tenga el caracter de acreedor, cualquiera
que sea su especie, prescribiran en cinco afios a partir de la fecha en que sean exigibles.

ARTICULO 113.- Las obligaciones que en favor del Instituto sefiala la presente Ley a cargo de los Entes
Publicos prescribiran en el plazo de diez afos contados a partir de la fecha en que sean exigibles.

En todos los supuestos contemplados en este capitulo, la prescripcién se interrumpird por cualquier gestién
de cobro hecha por escrito judicial o extrajudicialmente.

ARTICULO 114.- La prescripcién se interrumpira por cualquier gestion de cobro hecha por escrito judicial o
extrajudicialmente.

CAPITULO Il
DE LAS RESPONSABILIDADES

ARTICULO 115.- Las y los servidores publicos del Instituto estan obligados a cumplir con los principios de
ética profesional, honradez, imparcialidad y eficiencia en la prestacién de los servicios y en la atencion a las y
los afiliados, y estaran sujetos a las responsabilidades civiles, penales y administrativas en que puedan incurrir,
de acuerdo con las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 116.- Las y los servidores publicos que dejen de cumplir con alguna de las obligaciones que les
impone esta Ley, serdn responsables en los términos de las disposiciones legales aplicables. El
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incumplimiento de esas obligaciones administrativas sera notificado, en su caso, a la autoridad competente en
los términos previstos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

ARTICULO 117.- Cualquier persona que, mediante engafio, simulacion, sustitucion de persona, o cualquier
otro medio, obtenga indebidamente las prestaciones que sefiala esta Ley, reintegrara al Instituto el importe de
los montos obtenidos, asi como las actualizaciones y recargos correspondientes, independientemente de la
responsabilidad penal, civil, laboral o administrativa en que incurra.

ARTICULO 118.- El Instituto esta obligado a proporcionar la informacion o documentacion solicitada por las
autoridades investigadoras de presuntas faltas administrativas, en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

ARTICULO 119.- SE DEROGA.

CAPITULO Il
DE LOS MEDIOS DE DEFENSA

ARTICULO 120.- Los Entes Publicos, las personas afiliadas, pensionadas, asi como beneficiarias, podran
interponer Recurso de Inconformidad contra las resoluciones y actos definitivos del Instituto, en relacion con
las prestaciones establecidas en la presente Ley, en los términos y conforme al procedimiento que establezca
el Reglamento de Prestaciones.

Las resoluciones o acuerdos del Instituto que no hubiesen sido impugnados en la forma y términos que sefiale
el Reglamento de Prestaciones, se entenderan consentidos.

TRANSITORIOS

ARTICULO 1o0.- Esta Ley entrar& en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Periédico Oficial del
Estado.

ARTICULO 20.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al cumplimiento del presente decreto.

ARTICULO 30.- Para los efectos del Articulo 60, al entrar en vigor esta Ley, se les reconoce a los Servidores
Publicos como afios de aportacion su numero de afios de servicio, correspondiendo a la entidad publica de la
que dependa el trabajador cubrir las cuotas que le corresponda por concepto de jubilaciéon o pension y hasta
que se cumplan plenamente los términos de la Fraccion | del Articulo 60 de esta Ley, a partir de la fecha en
que se crea el Organismo, el Instituto asumira esta responsabilidad.

ARTICULO 4o.- Las pensiones concedidas a la fecha de entrar en vigor esta Ley, se seguiran pagando con
cargo al patrimonio del Instituto y quienes estén recibiendo dichas pensiones se reconocen como
derechohabientes de acuerdo al Articulo, 4 Fraccion Ill.

ARTICULO 50.- Las personas que en el momento de entrar en vigor esta Ley estén disfrutando de una pension
segun las disposiciones de la Ley de Pensiones que se deroga, estan obligadas a contribuir con un 6% sobre
Sus percepciones y se regiran por las disposiciones del Capitulo respectivo.

ARTICULO 5° Bis.- Lo establecido en los dos parrafos que se adicionan al articulo 58, sélo sera aplicable a
las personas de nuevo ingreso al servicio del Gobierno del Estado de Campeche, de sus municipios y de los
organismos publicos descentralizados de caracter estatal, con excepcion de aquellos trabajadores que hayan
causado alta en el servicio antes de la entrada en vigor de este decreto, los que seran sujetos del anterior
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régimen de jubilaciones y pensiones, del mismo modo las personas que ya se encuentren disfrutando de sus
pensiones o jubilaciones, continuaran con éstas, en los términos y condiciones como se les ha estado
otorgando hasta antes de la entrada en vigor del presente decreto.

Nota: Se adiciond mediante decreto No. 160 de la LVIII Legislatura publicado en el P.O No. 3357 de fecha 30 de junio de 2005.

ARTICULO 60.- Un Reglamento Interior fijara las obligaciones y facultades del personal del Instituto y en él
se sefialara quién deberd substituir al Director en sus ausencias temporales, mayores de quince dias.

ARTICULO 70.- Los trabajadores del Instituto, que vinieran desempefiando un diverso empleo publico,
quedaran amparados por los beneficios previstos en esta Ley, preservando sus derechos de acuerdo a las
aportaciones efectuadas y las que continlien realizando con el caracter de servidores publicos durante su
encomienda con el Instituto.

Nota:Se reformé mediante decreto No.100 de la LIV Legislatura publicado en el P.O No. 419 de fecha 3 de junio de 1993.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo del Estado, en Campeche, el veintinueve de mayo de mil novecientos
ochenta y siete.- "ANO DE DON PEDRO SAINZ DE BARANDA Y BORREYRQO".DR. FERNANDO TREJO
MONTES DE OCA, D. P. PROFRA. MIREYA PEREZ DOMINGUEZ, D. S. CESAR AVILES HERRERA, D. S.
Rubricas.

Por tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

Dado en el Edificio de los Poderes del Estado, en Campeche, a los veintinueve dias del mes de mayo de mil
novecientos ochenta y siete. El Gobernador Constitucional del Estado, ABELARDO CARRILLO ZAVALA. El
Secretario de Gobierno, LIC. LUIS ROBERTO SILVA PEREZ. El Oficial Mayor, LIC. MANUEL FLORES
HERNANDEZ. Rubricas.

EXPEDIDA POR DECRETO NUM. 56, DE LA LIl LEGISLATURA, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL
DEL GOBIERNO DEL ESTADO “LA MURALLA” DE FECHA 3 DE JUNIO DE 1987.

DECRETO 160, QUE REFORMO EL ARTICULO 31, DE LA LIl LEGISLATURA, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE “LA MURALLA” No. 1859 DE
FECHA 22 DE JUNIO DE 1991.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente decreto entrara en vigor el dia 1° de agosto del presente afio.

Salon de Sesiones del Palacio del Poder Legislativo del Estado, Campeche, a 12 de junio de 1991.

C. Sergio Lara Gomez, Diputado Presidente.- C. Edilberto Vazquez Rios, Diputado Secretario.- C. Rosa
E. Ruiz Rodriguez, Diputado Secretario. RUbricas.- == ---------c oo

DECRETO 100, QUE REFORMO LOS ARTICULOS 1; 8; LA FRACCION XI DEL ARTICULO 10; LA
FRACCION | DEL ARTICULO 15; EL ARTICULO 18; LA FRACCION VIII DEL ARTICULO 26; EL ARTICULO
39; LOS INCISOS a) y b) DE LA FRACCION lIl DEL ARTICULO 63; LOS ARTICULOS 71, 80, 96, 97, 98,
115, 116; ARTICULO 7 TRANSITORIO Y ADICIONO LAS FRACCIONES IX, X, XI Y XIl AL ARTICULO 26;
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UN SEGUNDO PARRAFO AL ARTICULO 32 Y UN SEGUNDO PARRAFO AL ARTICULO 61, EXPEDIDO
POR LA LIV LEGISLATURA, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO No. 419 DE FECHA
3 DE JUNIO DE 1993.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

Palacio legislativo, Campeche, Camp; a 1° de junio de 1993. Dip. Juan Burad Montes, Presidente de la
Mesa Directiva en turno del H. Congreso del Estado.- Dip. Manuel Azael Ayuso Barrera, Secretario.-
Dip. Elda Eusebia Concha Chavez, Secretaria.- RUbricas.- - ---------- - oo

DECRETO 160, QUE ADICIONO DOS PARRAFOS AL ARTICULO 58 Y UN ARTICULO 5° BIS
TRANSITORIO, EXPEDIDO POR LA LVIII LEGISLATURA, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO No. 3357 DE FECHA 30 DE JUNIO DE 2005.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Estado.

Segundo.- Se derogan todas aquellas disposiciones legales y reglamentarias en lo que se opongan al
contenido del presente decreto.

Dado en el Salén de Sesiones del Palacio Legislativo, en la ciudad de Campeche, Campeche, siendo los
veintitrés dias del mes de junio del afio dos mil cinco.

C. Dulce M. Cervera Cetina, Diputada Presidenta.- C. Roger Pérez Hernandez, Diputado Secretario.- C.
Manuel A. Richaud Lara, Diputado Secretario.- Rlbricas.------------------cmmmm e

DECRETO 132, QUE REFORMO LOS ARTICULOS 30 Y 31, EXPEDIDO POR LA LIX LEGISLATURA,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO No. 3952 DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2007.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente decreto entrara en vigor el dia 1 de enero de 2008, previa su publicacion en el Periddico
Oficial del Estado.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias en lo que se opongan al contenido
del presente decreto.

Tercero.- Las cuotas que, conforme al articulo 30 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Campeche, los trabajadores deban aportar al Instituto, en adicién a las que
correspondan a la institucién subrogataria de las prestaciones, se incrementaran anualmente en el 0.5% del
sueldo de cotizacion, hasta alcanzar el 8.5%.
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Nota: Articulo transitorio modificado mediante decreto 19 de la LX Legislatura, publicado en el P.O. N0.4419 de fecha 21 de diciembre
de 2009.

Cuarto.- Las aportaciones que, conforme al articulo 31 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Campeche, deben cubrir las Entidades Publicas al Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, en adicién a las que correspondan a la
institucion subrogataria de las prestaciones, iniciaran con el 6% de sueldo de cotizacion y se incrementaran
anualmente en el 1% del sueldo de cotizacion, hasta alcanzar el 13.5%

Nota: Articulo transitorio modificado mediante decreto 194 de la LX Legislatura, publicado en el P.O. N0.4904 de fecha 26/diciembre
de 2011.

Dado en el Salon de Sesiones del Palacio Legislativo, en la ciudad de San Francisco de Campeche,
Campeche, a los dieciocho dias del mes de diciembre del afio dos mil siete.-

C. Laura Olimpia E. Baqueiro Ramos, Diputada Presidenta.- C. Carlos Eduardo Sanguino Carril,
Diputado Secretario.- C. Luis Eduardo Vera Vera, Diputado Secretario.- Rubricas.---------------

DECRETO 207, QUE REFORMO LOS ARTICULOS 29, 67 Y 68, DE LA LIX LEGISLATURA, PUBLICADO
EN EL PERIODICO OFICIAL No. 4186 DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2008.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente decreto entrara en vigor el dia primero de enero del afio dos mil nueve, previa su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias en lo que opongan al contenido del
presente decreto.

Dado en el Salon de Sesiones del Palacio Legislativo, en la ciudad de San Francisco de Campeche,
Campeche, a los dieciocho dias del mes de diciembre del afio dos mil ocho.

C. Mariadel Carmen Peérez L6pez.- C. Giacomina Maria Merino Capelline, Diputada Secretaria.- C. Maria
de los Angeles Lopez Paat, Diputada Secretaria.- Ribricas. - - - - = - = - === - - m e m o mmm o -

DECRETO 19, QUE REFORMO EL TRANSITORIO TERCERO DEL DECRETO 132 EXPEDIDO POR LA LIX

LEGISLATURA DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DE 2007, EXPEDIDO POR LA LX LEGISLATURA,

PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO NO. 4419 DE FECHA 21 DE DICIEMBRE DE 2009.
TRANSITORIOS

Primero.- El presente decreto entrara en vigor el dia 1 de enero de 2010, previa su publicacion en el Periddico
Oficial del Estado.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias en lo que se opongan al contenido
del presente decreto.
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Tercero.- El porcentaje de las cuotas de aportacion de los trabajadores actualmente del 4.5% para el ejercicio
fiscal 2009, servira de partida para la aplicacion gradual anualizada a que hace referencia el articulo que este
decreto modifica.

Dado en el Salon de Sesiones del Palacio Legislativo, en la ciudad de San Francisco de Campeche,
Campeche, a los quince dias del mes de diciembre del afio dos mil nueve.

C. Jorge Luis Gonzélez Curi, Diputado Presidente.- C. Rocio Adriana Abreu Artifiano, Diputada
Secretaria.- C. Manuel Estrella Gonzalez, Diputado Secretario.- RUbricas.-----------------------

DECRETO 194, QUE REFORMO EL TRANSITORIO CUARTO DEL DECRETO 132 DE LA LIX
LEGISLATURA PUBLICADO EL 26 DE DICIEMBRE DE 2007, EXPEDIDO POR LA LX LEGISLATURA
PUBLICADO EN EL P.O. NO. 4904 DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2011.

TRANSITORIOS

Primero.- Este decreto iniciara su vigencia el 1 de enero de 2012, previa su publicacion en el Periédico Oficial
del Estado.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas en lo que se opongan
al contenido de este decreto.

Dado en el Salén de Sesiones del Palacio Legislativo, en la ciudad de San Francisco de Campeche,
Campeche, a los quince dias del mes de diciembre del afio dos mil once.

C. Ramoén Cuauhtémoc Santini Cobos, Diputado Presidente.- C. Landy Margarita Berzunza Novelo,
Diputada Secretaria.- C. José Benedicto Barony Blanquet, Diputado Secretario.- Rubricas.----------

DECRETO 3, QUE REFORMO LA FRACCION Il DEL ARTICULO 6, LA FRACCION V DEL ARTICULO 48,
LOS INCISOS A) Y B) DE LA FRACCION IV DEL ARTICULO 66, DE LA LXII LEGISLATURA, PUBLICADO
EN EL P.O. No. 0080 DE FECHA 26 DE NOVIEMBRE DE 2015.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor treinta dias después de su publicacion en el Periddico Oficial
del Estado.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones legales y reglamentarias en lo que se opongan al contenido del
presente decreto.

Dado en el Salon de Sesiones del Palacio Legislativo, en la ciudad de San Francisco de Campeche,
Campeche, a los quince dias del mes de octubre del afio dos mil quince.-

C. Angela del Carmen Camara Damas, Diputada Presidenta.- C. Luis Ramon Peralta May, Diputado
Secretario.- C. Eliseo Fernandez Montufar, Diputado Secretario.- Rabricas.----------------------
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DECRETO 76, QUE MODIFICO LA ESTRUCTURA DE LA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE CAMPECHE, REORDENANDO SUS
TITULOS, CAPITULOS Y SUS RESPECTIVAS DENOMINACIONES, SE REFORMAN LOS ARTICULOS 1,
2,3,5,6,7,8,10, 11, 12, 13, 14, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 36, 37, 38, 39, 41,
42, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 74, 76, 78, 79, 80, 81, 82, 83, ,84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93,
94, 107, 108, 110, 111, 112, 113, 115, 116, 117, 118 Y 120 Y; SE DEROGAN LOS ARTICULOS 4, 15, 16,
17, 22, 23, 35, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 69, 70, 71, 72, 73, 75, 77, 95, 96, 97,
98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 109 Y 119 DEL CITADO ORDENAMIENTO LEGAL, EL CUAL
PARA SER EXPEDITA SU COMPRENSION Y FACILITAR SU OBSERVANCIA Y APLICACION SE
REPRODUCE INTEGRALMENTE, EXPEDIDO POR LA LXIlI LEGISLATURA, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO No. 1005 SEGUNDA SECCION DE FECHA 28 DE AGOSTO DE 2019.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el primer dia del mes de enero del afio 2020, previa
publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Campeche.

SEGUNDO.- Se autoriza a la o el Director General para que celebre o suscriba todos los documentos,
contratos, convenios, mecanismos, instrucciones o cualquier instrumento financiero que autorice la Junta de
Gobierno como fuente de pago, y pagar los gastos adicionales que conlleve incluyendo sin limitar, los costos
y gastos asociados a su contratacién, administracion y cualquier otro concepto de la operacion autorizada en
esta Ley, tales como comisiones y costos de estructuracién financiera y legal y demas gastos que sean
necesarios.

TERCERO.- Se autoriza al Instituto, a través de la o del Director General, para que, en cumplimiento del
articulo Quinto Transitorio del Decreto 88 publicado en el Periddico Oficial del Estado el 4 de noviembre de
2016, asi como el Duodécimo Transitorio del Decreto 32 publicado en el Periédico Oficial del Estado el 27 de
diciembre de 2018, celebre convenios de regularizacién con aquellos Entes Publicos que en su momento
hayan recibido financiamientos, con el propésito de restructurar el periodo de amortizacién con plazo maximo
al 15 de junio del afio 2021, asi como a condonar los intereses ordinarios y moratorios que se hayan originado,
condicionado a la suscripcion del precitado convenio que garantice la recuperacion de los adeudos durante el
plazo sefialado.

Del mismo modo podra procederse en los términos del parrafo anterior, en los casos de adeudos en general
que tengan los Entes Publicos a favor del Instituto.

CUARTO.- Las pensiones concedidas a la fecha de entrar en vigor esta Ley, pagadas por el Instituto con cargo
al Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Campeche, continuaran haciéndose efectivas en las
mismas condiciones hasta el Gltimo pensionado con vigencia de derechos, de acuerdo con el Convenio de
Transferencia de Némina de Pensionados, suscrito con la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubernamental de fecha 13 de septiembre de 2016.

QUINTO.- Las cuotas establecidas en el articulo 30 de esta Ley se aplicardn y entraran en vigor de forma
gradual conforme a la siguiente tabla:

Afio 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Cuota 8.75% 9.0% 9.25% 9.5% 9.75% 10%

Respecto a la fraccién 1l del articulo 30 de esta Ley, la disminucién de la cuota en 0.5% correspondiente al
financiamiento de los gastos de administracion serd trasladada al financiamiento de los sistemas de pensiones
y seguros, establecido en la fraccién | del mencionado articulo, de forma gradual conforme a la siguiente tabla:
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Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Cuota Pensionesy | 7 37500 | 7750 | 8.125% | 85% | 8.75% | 9.0%
Seguros
Cuota Centro de
Desarrollo Infantil
Cuota Gastos de
Administracion

0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5%

0.875% 0.75% 0.625% 0.5% 0.5% 0.5%

Las cuotas se actualizaran siempre y cuando resulte un movimiento compensado a favor de los servidores
publicos en los descuentos fiscales correspondientes.

SEXTO.- Las aportaciones establecidas en el articulo 31 de esta Ley se aplicaran y entraran en vigor de forma
gradual conforme a la siguiente tabla:

Afio 2020 2021 2022
Aportacion 14 % 14.50% 15%

El incremento gradual establecido se aplicara para el financiamiento del Sistema de Pensiones y Seguros.

SEPTIMO.- Con el fin de garantizar el servicio médico a los maestros de educacion basica afiliados al Instituto
antes del 16 de agosto de 2012, el Poder Ejecutivo, por conducto de la Secretaria de Administracién e
Innovacién Gubernamental, los mantendrd inscritos al seguro de salud del ISSSTE durante todo el tiempo de
cotizacioén al Instituto, hasta el Gltimo con vigencia de derechos.

El Instituto, a solicitud del servidor publico de educacion basica afiliado al Instituto antes del 16 de agosto de
2012, contratara los servicios de un perito en medicina del trabajo para emitir resoluciones sobre el estado de
invalidez.

Asimismo, en caso de solicitud de la prestacion de guarderia por parte del servidor publico de este grupo de
educacion basica, el Instituto cubrira el costo de la subrogacién mediante convenio con guarderias acreditadas
por el IMSS.

OCTAVO.- Las y los Servidores Publicos que hayan iniciado sus cotizaciones al Instituto con anterioridad al 1
de julio de 2005, y que a la entrada en vigor del presente Decreto aln no tengan derecho a pension voluntaria
por no contar con los 30 afios de cotizacion al Instituto, conforme a lo dispuesto en la misma, se le aplicara al
monto que le corresponda, el porcentaje establecido en la siguiente tabla, de acuerdo a su edad:

Edad de 55 afios o
inicio de 56 afios 57 afios 58 afos 59 afios 60 afios
- menos
Pension
Porcentaje 90% 92% 94% 96% 98% 100%
a percibir

En el caso de las personas que a la entrada en vigor del presente Decreto tengan derecho a una pension
necesaria, al momento de su jubilacion, podran optar entre el importe de la pension calculada de acuerdo al
articulo 61 o al monto correspondiente conforme al presente Decreto.

Nota: Fe de erratas publicada en el P.O. del Estado No. 1023 Segunda Seccion de Fecha 24 de Septiembre de 2019.
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NOVENO.- Los Entes Publicos de incorporacién voluntaria al Instituto, contaran con un plazo de 180 dias
habiles a partir de la publicacion de esta Ley, para suscribir o, en su caso, renovar los convenios de afiliacion
con el Instituto.

En el caso de que algun Ente Publico de los sefialados en el parrafo anterior no desee suscribir la renovacion
de su convenio de afiliacién o decida su no permanencia al sistema de seguridad social que establece esta
Ley través de este Instituto, podra optar por solicitar su desafiliacién, misma que estara sujeta al estudio
actuarial sobre los mecanismos de portabilidad de los derechos de los servidores publicos.

DECIMO.- La Junta de Gobierno del Instituto contara con un plazo que no exceda de 180 dias naturales
contados a partir de la publicacién del presente Decreto, para emitir el Reglamento Interior, el Reglamento
Financiero y de Inversiones y el Reglamento de Prestaciones del Instituto.

UNDECIMO.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias de igual o menor jerarquia del
marco juridico estatal, que se opongan al contenido del presente Decreto.

Dado en el Palacio Legislativo, en la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, a los treinta y un
dias del mes de julio del afio dos mil diecinueve.

C. Mariade los Dolores Oviedo Rodriguez, Diputada Presidenta.- C. Rigoberto Figueroa Ortiz, Diputado
Secretario.- C. Jorge Jesus Ortega Pérez, Diputado Secretario.- Rubricas.-----------------------

FE DE ERRATAS PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO No. 1023 SEGUNDA SECCION
DE FECHA 24 DE SEPTIEMBRE DE 2019.
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